
求 人 票        

求

人

先

 
 
 
 
 

 

ふりがな つがるほけんせいかつきょうどうくみあい 代
表
者 

役職 理事長 

 

氏名 伊藤 真弘 事 業 所 名      津軽保健生活協同組合 

所 在 地      
〒０３６－８０４５ 

 青森県弘前市大字野田二丁目 2 番地１ 
採
用
担
当 

部署  生協本部総務部 

役職  部 長 

氏名  古村 律子 

電話 0172-33-7515 事 業 内 容      医療 介護 事業 

求

人

内

容

 
 
 
 
 

 

 

勤 務 先      
（異動の範

囲） 

病 院    ・ 診療所  求人数 1 名 

藤代健生病院 他 法人指定の事業所 
採用年

月日 

2027 年 4 月 1 日

または 

 随時 

勤 務 地      
〒036－8511      

 青森県弘前市藤代 2 丁目 1２－1 他  
職
種 

作業療法士 

業務内容の変更の有無：無 

応

募

・

選

考

要

領

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

提 出 書 類      

履歴書・成績証明書・卒業見込証明書 

   ※既卒者は履歴書・国家資格免許証 

※履歴書にはメールアドレス記載のこと 

受 付 期 間      ～ 2026 年 6 月 26 日（金） 

説明会日時 随時電話で受付し説明を行う 

選 考 日 時      2026 年 7 月上旬ごろ ※詳細は書類選考後、通過者に通知  

書類提出先 
〒０３６－８０４５ 

 青森県弘前市大字野田二丁目 2 番地１ 津軽保健生活協同組合 総務部 

選 考 方 法      

筆記 有［専門・常識・一般教養・語学・小論文・適正・その他］ ・ 無 

面接 有 検査 有（身体・その他） 書類選考 有 

採

用

条

件

等

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

設立 昭和 ２７ 年 従業員数 1,200 名（うち女子 780 名） 

資本金 14 億 4,957 万円 年商 103 億 3,585 万円 定年制 有（60才） 

勤務時間 ８時３０分～１６時４０分（土曜日・１２時１０分迄） 交代制 有 ・ 無 

休日 日曜・祝祭日・メーデー・創立記念日(8 月 1 日)他 週休二日制 有（4 週 6 休） 

有給休暇 就職の年１０日、２年目以降２日加算、最高２０日 

基本給 
210,100 円～234,500 円 

※年齢給による（上記は 22～30歳の場合） 
賞与  年 3回 

（今年度実績 3.0 ヶ月） 

各種手当等  7,000 円～ 

昇給  年 １回 
合計（税込） 217,100 円  ～ 241,500 円 

社宅制度 無 
育児介護  

休業制度 
有 労働組合 有 共済制度 有 

加入保険等 健康・厚生・雇用・労災 

備
考 

・ 作業療法士の国家試験合格のこと。               

・ 健康診断で異常がないこと。 

・ 見学等の問い合せ先 藤代健生病院（0172-36-5181） 作業療法科 課長 三橋 



 


